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OTELIMiZ

*DRD Hotels olarak misafirlerimizin en yiiksek diizeyde kaliteli hizmet almasini saglayan ve
memnuniyetlerini 6n planda tutan turizm sirketiyiz.

*DRD Hotels olarak siirdiiriilebilir turizm ve kalkinma konusunda bilingli olarak hareket ederek
buna yonelik ¢alismalar yliriitmekteyiz. Insan sagligi i¢in glivenilir ve Kkaliteli hizmetler sunarak
verimliligimizi ve performansimizi gelistirmeyi hedefliyoruz.

=Misafirlerimiz, calisanlarimiz ve yerel halk agisindan tiim faaliyetlerimizi temiz, saglikli ve
yiiksek diizeyde kalite temellerinde olusturmaktayiz.



AFYTOS AKCAY KAZDAGLARI HOTEL

=Kuzey Ege’nin essiz atmosferinde konumlanan Afytos Akcay Kazdaglar: Otel, masmavi denizin
kiyisinda, palmiyeler ile siislii bahgesi, plaja kadar uzayan gezi yollar1 ve her yastan misafire hitap
eden aktivite olanaklari ile aile boyu keyif alacaginiz bir tatil i¢in sizi bekliyor.

https://www.afytoshotels.com/
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AFYTOS OREN PRESTIGE HOTEL

=Balikesir’in masmavi denizi ve temiz havas: ile sevilen tatil beldelerinden Oren’de
hizmet veren Afytos Oren Prestige, misafirlerini avantajli bir konumda agirhiyor.
Denize sifir mesafede bulunan tesiste, genis ve muhtesem plajin tadin1 doyasiya
cikarma imkanina sahipsiniz. Hepsi balkonlu ve deniz manzarasina bakan odalari
ile hizmet veren tesiste; restoran, agik havuz, ¢ocuk havuzu, gibi olanaklar
bulunuyor.

=Sarimsakli, Ayvalik, Cunda gibi popiiler tatil duraklarna yakin mesafede olusu ile
one ¢ikan Afytos Oren Prestlge ailece Balikesir’in giizelliklerini kesfedip keyifli
bir tatil gegirmeniz igin sizi bekliyor.
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AFYTOS PARK OREN MTK HOTEL

=Edremit Korfezi’nin sirin tatil beldesi Burhaniye’de bulunan Afytos Park Oren MTK, yaz
tatilinde Ege Denizi’nin tadimi ¢ikarmak ve Kaz Daglari’nin tertemiz havasini solumak
isteyenler icin elverisli bir konum sunuyor.

=Her Sey Dahil konsepti ile hizmet veren Afytos Park Oren MTK, sundugu olanaklarla aile
boyu tatilleriniz i¢in tercih edebileceginiz bir adres. Tesis plaja sifir konumu ile 6ne ¢ikiyor.
Farkl: tipte oda segenckleri, agik biife lezzetler sunan manzarali restorani, bari, agik havuzu,
kaydiraklari havuzu ve ¢cocuk havuzu ile keyif dolu bir tatil gegirmeniz igin sizi bekliyor.




AFYTOS BODRUM HOTEL

»Bodrum’un en giizel koylarindan Giimbet’te sizi bekleyen Afytos Bodrum, eglencenin ve denizin
yan1 basinda huzurlu ve konforlu bir tatil atmosferi sunuyor. Koyun en giizel yamaglarindan
birine kurulu olan tesis, Bodrum’un biiyiileyici panoramik manzarasi esliginde sizi agirliyor.

https://www.afytoshotels.com/
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AFYTOS BODRUM CITY HOTEL

"Bodrum’da eglencenin kalbinin attigi Giimbet‘te konforlu bir tatil atmosferi
sunan Afytos Bodrum City, sik odalar1 ve 6zenli hizmeti ile sizi bekliyor.

sBodrum’un merkezine yakin, dogal giizellikler ve eglence olanaklari ile ¢evrili
avantajli bir konuma sahip olan Afytos Bodrum City’de, sevdiklerinizle birlikte hem
dinlenip hem de eglenebileceginiz keyifli bir Ege tatili yasamaya davetlisiniz!

% AFYTOS [
e |
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KURUMSAL PROFILIMizZ

wDiirlist, seffaf, adil ve saygin calisma ortami esliginde kurulan uzman
kadrosuyla konforlu ve kaliteli konaklama hizmeti saglayan tesislerimizde
milkemmel bir tatil firsatinn1 misafirlerimize sunmak. Her gecen giin
standartlarimiz1 yiikselterek tiim zevklere uygun konuklarimizin doga
icerisinde huzura yolculuk yapmasini ve tatillerini en kaliteli bir sekilde
gecirmelerini saglamak.

https://www.afytoshotels.com/
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KURUMSAL PROFILIMizZ

Vizyonumuz Misyonumuz

*DRD Hotels olarak siirekli 6grenen, gelisen ®=Hizmet verdigimiz sektorde yiiksek Kkalite ve

yenilenen, bu baglamda yiiksek kalite ve hizmet anlayisinda  siireklilik  saglayarak

hizmet anlayis1  icerisinde  misafirlerini  misafirlerimizin gilizel anlarma ev sahipligi

agirlamak, stirekliligi saglamak ve korumak. yapmak. Istikrarli yiikselis ve anlayis kapsaminda
devamlilik saglayarak markalagmak.
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

»Diiriist, seffaf, adil, ve glivene dayali iliskiler kurulmasini ilk oncelik olarak belirleyerek
buna yonelik politikalar olusturmak ve yaymak

=Insana yatirim yapan onceligi is saglig1 ve giivenligi olan buna yonelik giincel siiregleri
takip eden ve iyilestiren sistemler kurmak ve yonetmek.

»Girisken, dinamik ve profesyonel insan kaynagimizi, kurum kiiltiir ve hedeflerine uygun
olan adaylar arasindan segmek, gelistirilmesine yonelik siireci takip etmek buna yonelik
egitimler diizenlemek ve siirekliligi saglamak.



INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

»Acildig1 glinden bu yana kusursuz hizmet anlayisla essiz bir tatil deneyimi
sunan DRD Hotels kendini biiyiik bir ekibin pargasi olarak goren sorumluluk

sahibi siirekli olarak gelisen, yenilik¢i ve uzman kadrosuyla giliclenmeye
devam ediyor.

sCALISAN VE INSAN HAKLARI POLITIKASI
Burada birbirimizin haklarina ve gériislerine saygili davranir, cinsiyet, dil, din,
ik, ayrimi yapmadan bir biitiin oldugumuzu biliriz. Tim calisanlarimiza
cinsel tercih, yas, cinsiyet, etnik koken, dini inang, maluliyet durumlarina
bakilmaksizin adil davranmak baslica sorumlulugumuzdur. Bu gergevede hep
birllikte ogrenir, giiglenir, ekonomik-kisisel-profesyonel olarak gelisme imkani
buluruz.

https://www.afytoshotels.com/
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

»Bunun yonelik olarak;

= Acik, esit, seffaf, adil, calisanlarin da dahil oldugu bir ortak yonetim anlayisini
benimseriz,

=Esit, standart, giivenli sartlarda ¢alisma imkan1 sunariz,
=Problemlerin dinlenmesi ve ¢6ziimiine olanak taniriz,
=[5 performansinin siirekli izlenmesi ve profesyonel kariyer planlama imkan1 sunariz,

sAdil, yasal diizenlemeleri ve belirlenmis standartlar1 karsilayan bir calisma ve
ticretlendirme politikas1 glideriz,

»Calisanlarimizi dinler, fikirlerin 6zgiirce beyan edilebildigi, diyalogun gelistirildigi bir
iletisim modeli uygulariz,

»Calisanlarimiza giivende olduklarimi hissettirir, kisisel bilgilerini koruruz,
=Calistig1 yeri tanima, Kendini gelistirme ve egitim hakkini 6nde tutariz,

»Sundugumuz sosyal haklar, yan haklar ve &diillerden tiim calisanlarimizin
yararlanmasini saglariz.



INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

=[se alim siireci;

=Otellerimizde insan kaynaklar1 departmanlariin belirlemis oldugu cergeve
icerisinde ise alim islemleri yuriitiilmektedir.

"Alim siirecinde adil, ayrim yapmadan, gelisime ve yenilige katki ve uyum
saglayacak personel alimlari i¢in goriismeler yapilmaktadir.

https://www.afytoshotels.com/
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DRD HOTELS CALISANLARINI BEKLEYENLER

=Yenilik¢i ve dinamik bir sektor
=Rekabetci ve iddiali bir ortam

nEtik ilkelere saygili bir yonetim anlayisi
nKisisel gelisim firsatlar

=*DRD Hotels yeni ekip iiyelerinde aradigimiz ortak 6zellikler pozisyonun gerektirdigi
egitim, tecriibe ve yetkinlikler ile beraber yenilige ve gelisime acik, kurum kiiltiiriimiiz
ve degerlerimizle uyumlu kisilik 6zelliklerine sahip olmalaridir. Yapilan tiim basvurular,
gizlilik ilkesi kapsaminda firsat esitligini gozeterek degerlendirilir.
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CEVRE POLITIKAMIZ

»Burada c¢evreyi korur, kirlenmesini onler, c¢evreye olan olumsuz etkilerimizi azaltiriz.
Bunun i¢in,;

=Cevreyle ilgili tiim ulusal ve uluslararasi yasal diizenleme ve sartlara uyumlu olarak faaliyet
gostermek icin gerekli calismalar yapilmaktadir.

nOfislerimizde kullanilan kagitlar1 geri doniisiime kazandiriyoruz, dijital doniisim ile
kullanilan elektronik ortamlar sayesinde ise gereksiz kagit tiiketimini engellemeye
calistyoruz.

mHer tiirlii kirlilige sebep olabilecek ve ¢evreye zarar verebilecek kazalari 6nlemeye calisiriz.



CEVRE POLITIKAMIZ

» Atiklarimiz1 kaynaginda, gruplarina ve tehlike siniflarina gore en etkin sekilde ayirmaya
Ozen gosteririz, bu yaklasimla daha fazla atigin geri doniisiim sansina sahip olacagini,
dogaya zarar vermeden yok edilebilecegini biliriz, atik miktarmni azaltmay1 hedefleriz,

https://www.afytoshotels.com/
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CEVRE POLITIKAMIZ

=Su, enerji ve tiim dogal kaynaklar1 tasarruflu kullanmaya c¢alisiriz, bu hassasiyetimizi

calisanlarimiz ve misafirlerimizi c¢evreye karsi duyarli olmalari konusunda tesvik edici
davranislarda bulunuruz.

=Cevre yonetimi konusundaki performansimizi Slger ve bu verileri hedefler ile izler ve
performansimizi gelistirmeye calisiriz,

=Calisanlarimiz1 ¢evre konusunda egitmeyi ve duyarliliklarini artirmayi amaglariz,

=Misafirlerimizin ve calisanlarimizin ¢evre koruma politikamiza katilimini saglamak icin
calismalar yapar, bu felsefenin bir yasam kiiltiiri haline gelmesi i¢in galisiriz.
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SU YONETIMI POLITIKAMIZ

=Otelimizde, su tasarrufu énlemleri uygulanmaktadir.

» Su yOnetimi, Su tiiketimi ve kaynak korunmasi, yerel halka ekonomik ve
sosyal olarak fayda saglama ve g¢evreyi koruma gibi stirdiiriilebilirlik
kavrami i¢inde Yyer alan bircok konuda c¢alismalarimiza devam
etmekteyiz.
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SU YONETIMI POLITIKAMIZ

=Otelimizin su kullanim faaliyetleri nedeni ile deniz, gol gibi sularda yasayan
canlilar zarar gérmemektedir. Yine de bu canlilarin zarar gérme ihtimali risk
analizinde degerlendirilmistir ve gerekli 6nlemler alinmustir.

=Otelimiz, suyun kullaniminda tiim yasal gereklilik ve diizenlemelere uymaktadir.

m Atik suyun bertarafi i¢in yerel yonetimin belirledigi diizenlemelere uyulmaktadir.
Bu konuda yasal gerekliliklere uyulmaktadir.

=Otelimiz su tasarrufu konusunda g¢alisanlarin1 ve paydaslarmi bilgilendirmekte ve
yonlendirmektedir. Otelimiz atik suyunun g¢evreye zarar vermemesi igin tim
imkanlarin1 seferber etmektedir.



ENERJI POLITIKAMIZ

»Cevreyi korumak adina yaptigimiz calismalari; ¢alisanlarimiz, misafirlerimiz,
tedarik¢ilerimiz ve toplum ile paylasarak toplumla entegrasyonu saglamayi,
Biyogesitliligin ve enerjinin verimli kullanilmas1 dongiisliniin korunmasini taahhiit
etmektedir.

https://www.afytoshotels.com/
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ENERJI POLITIKAMIZ

nGelecek nesiller i¢in daha iyi bir diinya birakmaya galisiyoruz. Bu dogrultuda
cevresel etkilerin azaltilmasi, enerji, su ve atik yonetimi gibi siirdiiriilebilirlik
kavramu i¢inde yer alan bir¢cok konuda ¢alismalarimiza devam etmekteyiz.

sEnerji kaynaklarin1 en verimli sekilde kullanarak tasarruf politikas1 esliginde
gelecegimizi koruma altina almaya ¢alismaktayiz.

»Enerji kaynaklarini optimum diizeyde kullanarak gereksiz kaynak kullanimini
onlemek amaciyla ¢aligsmalar yapmaktayiz.
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ENERJi POLITIKAMIZ

=Qtelimizdeki Enerji Tasarrufu Calismalarimiz;

=Otel aydinlatmalarinda led yada tasarruflu ampuller kullanilmaktadir.

=Ortak alanlardaki tuvaletlerde, koridorlarda, personel bolgelerinde ve sensorlii lambalar
kullanilmaktadir.

»Bah¢e aydinlatmalar1 diizenli bir sekilde yetkili personel tarafindan kontrol edilmektedir.
»Otel aydinlatmalarinda led yada tasarruflu ampuller kullanilmaktadir.

=Otel odalarinda ve personel lojmanlarinda kullanilan aydinlatmalar tasarruf ampulleridir.
Bu baglamda, enerji kullanimini en az seviyeye indirerek gereksiz kaynak kullanimin 6niine
gecilmektedir.

»Siirdirilebilir kalkinma hedeflerine uygun olarak kullandigimiz elektrik, su, yakit gibi
kaynaklarin kullanimin1 azaltarak enerji tasarrufu saglamak, atik ve fireleri azaltmak, bu
sayede dogal kaynaklar1 verimli kullanmay1 saglamak
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ

IS

GUVENLIGI

*DRD Hotels olarak faaliyetlerimizi devam ederken kaza ve hastaliklara neden
olabilecek tehlikeli ortamlarda calisanlarimizin sagligini, refahini ve g¢evrenin
korunmasini1 Oncelikli olarak gbéz oniinde tutmak, sifir kaza ilkesiyle calisarak, is
saglig1 ve giivenligini kurumsal kiiltiir haline getirmek en biiyiik 6nceligimizdir.
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ

*DRD Hotels’ in tiim calisanlari, ziyaretgileri ve misafirleri de dahil olmak iizere
igyerinde bulunan herkesin saglik, giivenlik ve refahmi saglamayi gorev haline
getirmistir. Bu kapsamda organizasyon dahilindeki tiriinler, hizmetler ve insanlarla ilgili
tim faaliyetlerle birlestirdigi saghik ve giivenlik yonetimi sistemi yoluyla
gostermektedir.

=[5 Saglig1 ve Giivenligi Politikamiz ile asagida genel gerceve olarak verilen ilkeleri
benimsiyoruz. Bu ilkelerin ¢alisanlarimizin  katilimiyla ve sitirekli  gelismeyi
hedefliyoruz ve bu siirecte siirekli olarak gelismek i¢in ¢alismalar yiiriitmekteyiz.
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ

=*Tiim calisanlarin, yiiklenicilerin, ziyaretcilerin ve misafirlerin ISG’ni iyilestirmek
icin almacak Onlemlerin gelistirilmesi ve desteklenmesi kapsaminda etkin
katilimini tesvik ederek, bir is glivenligi kiiltiirli olusturmak,

=Kontrollii ¢aligma i¢in giivenli ¢alisma alan1 ve donanim saglamak

»Siirekli iyilestirmeyi saglayabilmek icin nicel hedefler belirlemek, aksiyon
planlar1 olusturmak ve diizenli araliklarda takip etmek,

»Calisanlar i¢in diizenli olarak saglik gozetimi saglamak,

»Yangin, deprem, sel, yaralanma ve salgin hastalik gibi potansiyel acil durumlara
kars1 gerekli planlamalar1 yaparak, otel personellerini bu durumlara karsi
hazirlamak amaciyla diizenli olarak egitimler planlamak proaktif 6nlemler almak
ve onlemlerin uygulanabilirligini denetleyerek gerekli giincellemeleri yapmak,
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SATIN ALMA SURECI

*DRD Hotels olarak faaliyet gosterdigimiz ve temsil ettigimiz tim bolgelerde
tedarik zinciri ve satin alma operasyonlarimizin siirdiiriilebilir bir gekilde
yliriitiilmesini dnemsiyoruz.

»Tedarik siireclerini ilgili yasal diizenlemeler ve ulusal-uluslararas: standartlar ile
uyumlu sekilde gergeklestirmek,

»Yerel tedarikc¢ilerin desteklenmesine oncelik vermek

»DRD Hotels olarak satin alma iglemlerinde en dogru kalite, en dogru fiyat, en az
cevre yikii, yliksek diizeyde misafir memnuniyeti ilkelerine uymak.

»Satin alma islemlerimiz sirasinda, misafirlerimizin ve calisanlarimizin sagligini
on planda tutarak Kkaliteli iirtinleri ve eger beklenilen kalite seviyesinde olmalari
durumunda yerel iiriin gruplarini tercih etmeyi hedeflemekteyiz.
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SOSYAL SORUMLULUK POLITIKAMIZ

»DRD Hotels, olarak kurum igi ve dis1 sosyal sorumluluk anlayisini kurum kiiltiiri
haline getirerek dogamizin korunmasina katki saglamak amaglanmaktadir.

»Sosyal sorumluluk anlayisi igerisinde; ¢alisanlar arasinda dil, din, irk, cinsiyet, renk,
inang, siyasi diisiince, tercihler, yas, fiziksel engel v.b. Ayrimcilik yapilmasini kabul
etmemekteyiz.

sSaglamis oldugumuz bu ortamda c¢alisanlarin birbirleri arasinda da ayrim
yapilmasina izin verilmeden huzurlu ve uyumlu bir ¢alisma ortami igin diizenli
takipler yapilmaktadir.
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SOSYAL SORUMLULUK POLITIKAMIZ

*SOSYAL SORUMLULUK Milli Egitim Bakanhg: ile DRD OTELLERI Arasinda
Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme Is Birligi Protokolii

*MEB ile Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 arasinda yapilan protokol paralelinde grubumuzla
MEB arasinda ayrica bir protokol imzalanmis ve bu baglamda 2 okul grubumuzun proje
okulu olarak belirlenmistir.

"Proje Amaci; Turizm sektoriiniin nitelikli insan giicli ihtiyacini karsilamaya yonelik
yetistirilmelerini saglamak Ogretmenlerin alan yeterliliklerinin artirilmasma katkida
bulunmaktir. Bu baglamda grubumuz ile MEB arasinda imzalanan protokol dahilinde 3
okul grubumuzun proje okulu olarak belirlenmistir.

»YOnetici Ve alan 6gretmenlerinin sektorde isbasi ve hizmet igi egitimlerinin verilmesi.

= Stajyer 6grencilere normal staj ticretleri diginda ek 6deme yapilmasi.

» Grubumuzda staj yaparken aralarindan basarili buldugumuz 06grencilere istihdam
garantisi saglanmast.
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BiZ

»Su, Elektrik tiikketimini azaltiyoruz.

nKagitlari, plastikleri, metalleri, camlari, yaglar1 ve pilleri geri doniistiiriiyoruz.
=Otellerimizde gerceklestirdigimiz faaliyetlerimizde giiriiltii seviyesini kontrol ediyoruz.
=Ormani, denizi, topragi, hayvanlari ve havayi seviyoruz, koruyoruz.

=Sulama i¢in kullandigimiz suyu minimum diizeyde tutarak kaynak kullaniminda kontrolii
saglamay1 hedefliyoruz.

»Temiz enerji kaynaklar1 kullanarak dogamizi1 koruyoruz.

=Cevreye en zarar veren en az miktarda kullanarak ¢evremizi korumay1 hedefliyoruz.
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